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	Место дисциплины в структурной схеме образовательной программы
	Учебная программа (1 ступень высшего образования)
Компонент учреждения высшего образования: модуль «Социально-педагогические и психологические основы взаимодействия в социальной работе»
(учебный план от 31.05.2021 г., рег. №  431– очная форма; 31.05.2021; регистрационный № 432 – заочная форма)

	Название дисциплины
	Супервизорство в социальной работе


	Код и название специальности
	1 -86 01 01 «Социальная работа (социально-педагогическая деятельность)»

	Курс изучения дисциплины
	2 (очная форма)   4 (заочная форма)

	Семестр изучения дисциплины
	4 (очная форма)  8 (заочная форма)

	Количество часов (всего/аудиторных)
	92/42 (очная форма)   92/18 (заочная форма)

	Трудоемкость в зачетных единицах
	3 зачетные единицы

	Пререквизиты
	«Теория социальная работы», «Технологизация социальной работы»

	Краткое содержание учебной дисциплины
	Представления о супервизии: история и современность. Этические основы работы супервизора. Стили и формы супервизии. Основные модели супервизии. 
Организация процесса супервизии (подготовка к супервизии, содержание и заключение супервизорского контракта; супервизорские вмешательства: супервизорские приемы).
Проблемы в практической деятельности супервизора (параллельные процессы в супервизии, трансференция и контртрансференция, контрперенос в супервизии; виды контрпереноса; сопротивление (тревога) супервизируемого, проблемы этики в супервизии). 
Обучение и профессиональное развитие супервизора (оценка профессиональной деятельности супервизируемого и супервизора; сертификационные учебные курсы и требования к супервизору, стандарты супервизии). 

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навык)
	Знать сущность и специфику супервизии в социальной работе; основные формы и виды супервизии; приемы аутосупервизии; уметь внедрять принципы супервизии и ее организационные модели в помогающие профессии; владеть навыками организации супервизерской деятельности с различными категориями клиентов.

	Формируемые компетенции, результат обучения
	СК-8. Осуществлять супервизорскую поддержку в профессиональной деятельности.


	Форма промежуточной аттестации
	Экзамен: очная форма – 4 семестр,  заочная форма – 8 семестр;





